QUESTIONARIO NR. 3 - ( QUESTIONARIO ESTRATTO)

1. ILLUSTRI IL CANDIDATO iL CONCETTO DI COLPEVOLEZZA EX ART. 3 L. 689/81

2. ILLUSTRIIL CANDIDATO L'INTERRUZIONE DI PUBBLICO SERVIZIC O DI
PUBBLICA NECESSITA’

3. DIFFERENZA TRA POLIZIA GIUDIZIARIA E POLIZIA AMMINISTRATIVA. GLI
ASPETTI SALIENTI

4, LA DOTTRINA TRADIZIONALE DEFINISCE | PROVVEDIMENT!I AMMINISTRATIVI
COME MANIFESTAZIONI DI VOLONTA” AVENTI RILEVANZA ESTERNA E
PROVENIENTI DA UNA P.A.. INDICHI IL CANDIDATO QUANDO UN
PROVVEDIMENTO E’ NULLO ?

5. A CHI COMPETE LA VIGILANZA SULLATTIVITA" URBANISTICO —EDILIZIA NEL
TERRITORIO COMUNALE E COSA VIENE ORDINATO Al TRASGRESSORI NEL
MOMENTO IN CUI VENGONO ACCERTATE OPERE EDILI ABUSIVE ?

6. COSA S'INTENDE PER GRANDE STRUTTURA DI VENDITA E QUALI SONO GLI
ATTI DA REDIGERE IN CASO DI APERTURA ABUSIVA ?

7. COSA RISCHIA CHI APPICCA IL FUOCO A RIFIUTI ABBANDONATI E/O
DEPOSITATI IN MANIERA INCONTROLLATA IN AREE NON AUTORIZZATE ? QUALI
ATTI SI REDIGONO NELLA FATTISPECIE APPENA MENZIONATA ?

8. CONTESTAZIONE, VERBALIZZAZIONE E NOTIFICAZIONE DEL VERBALE DI
ACCERTAMENTO D! UNA VIOLAZIONE AL CdS

9. LE COMPETENZE DEL SINDACO QUALE CAPO DELLAMMINISTRAZIONE
COMUNALE

10.A CHI COMPETE LA DIREZIONE ED IL CONTROLLO DELLA POLIZIA LOCALE



QUESTIONARIO NR. 1

1. ILLUSTRI IL CANDIDATO IL CONCETTO DI CONFISCA AMMINISTRATIVA L.
689/81

2. ILLUSTRI IL CANDIDATO IL REATO DELL'OMICIDIO STRADALE (ART. 589 BIS C.P.)

3. GLI UFFICIALI DI P.G. POSSONO PROCEDERE IN VIA AUTONOMA
ALUESPLETAMENTO DI UNA PERQUISIZIONE PERSONALE O LOCALE

4. UNA VOLTA CHE SIA FORMATO IL SILENZIO ASSENSO LA P.A. PUC’
RIMUOVERNE GLI EFFETTI ?

5. QUALI SONO LE ATTIVITA’ IN AMBITO DI EDILIZIA CHE POSSONO ESSERE
ESEGUITE SENZA ALCUN TITOLO ABILITATIVO ?

6. COSA S'INTENDE PER ESERCIZIO COMMERCIALE DI VICINATO E QUALI SONO
GLI ATTI DA REDIGERE IN CASO DI APERTURA ABUSIVA ?

7 L’ART. 183 DEL D.LVO 152/2006 (T.U.A.) ANNOVERA ALCUNE DEFINIZIONI DEL
RIEIUTO: COSA SI INTENDE PER RIFIUTO ? COSA SI INTENDE PER DETENTORE
DEL RIFIUTO E COS’E’ LA GESTIONE DEL RIFIUTO ?

8. COME FUNZIONA LA PATENTE A PUNTI
9. GLI ORGANI DI GOVERNO DEL COMUNE E LE LORO COMPETENZE

10.FUNZIONI E COMPITI DELLA POLIZIA LOCALE SECONDO LA L.R. 37/2011




QUESTIONARIO NR. 2

9.

[IL CANDIDATO ILLUSTRI Al SENSI DELLART. 3 DELLA 1. 689/81, IL PRINCIPIO
DELLA RESPONSABILITA” AMMINISTRATIVA

LINCARICATO DI PUBBLICO SERVIZIO CHE NON CHIARISCE LE RAGIONI DEL
RITARDO NEL COMPIMENTO DI ATTI AFFERENTI [L PROPRIO UFFICIO, CHE
REATO COMMETTE, ILLUSTRANDO GLI ELEMENTI ESSENZIALI

. IL PRIVATO CITTADINO HA LA FACOLTA’ DI ARRESTO ? IN QUAL! CASI

[L VIZIO DI LEGITTIMITA" DELLATTO AMMINISTRATIVO. CONSEGUENZE

DA CHI E’ RILASCIATO IL PERMESSO DI COSTRUIRE E A CHI ? CARATTERISTICHE
DEL Pd.C.

COSA S'INTENDE PER MEDIA STRUTTURA DI VENDITA E QUALI SONO GLI ATTI
DA REDIGERE IN CASO DI APERTURA ABUSIVA ?

L'ART. 192 e 255 DEL D. Lgs. 152/2006 (T.U.A.) PARLA DEL DIVIETO DI
ABBANDONO DEI RIFIUTI. PARLANE SINTETICAMENTE

LA GUIDA IN STATO DI EBREZZA

LE COMPETENZE DELLA GIUNTA COMUNALE

10. LE ATTRIBUZIONI E | COMPITI DELLAGENTE DI POLIZIA LOCALE



Per la prova scritta la Commissione, stabilisce che il giudizio sulla prova dei singoli
candidati verra effettuato sulla base dei seguenti criteri:

- Saranno considerate non valutabili (N.V.) le prove non svolte o prive degli
elementi minimi per la valutazione;

- Conoscenza della normativa oggetto del concorso;

- padronanza e conoscenza deile tematiche riferite al quesito;
- chiarezza espositiva e spirito di sintesi;

- proprieta nell’uso del linguaggio tecnico — giuridico;

- capacita di analisi della situazione prospettata e del contesto;

- correttezza formale.

La prova scritta, cosi come stabilito nel regolamento comunale dei concorsi e nel
bando, si intende superata con un punteggio minimo di 21/30, pertanto verra
attribuito ad ogni quesito un punteggio da 0 a 1 per ogni quesito e per ogni
commissario.

| Candidati che avranno superato la prova scritta saranno ammessi a sostenere la
prova orale,



